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за 1-е полугодие 2017 год
Проведено 37 проверок соблюдения трудового законодательства и коллективного договора, из них 18 – плановых, 19 – в связи с обращениями работников.
В том числе 2 совместных проверки с транспортной прокуратурой.
Обнаружено 196 фактов нарушений норм законодательства, коллективных договоров и локальных нормативных актов.

Внесено 28 представлений об устранении допущенных нарушений трудового законодательства.

                     610 086
Отменено 5 незаконно наложенных на работников дисциплинарных взысканий. Всем работникам возвращено неправомерно невыплаченное премиальное вознаграждение.
Проведено 12 встреч с 204 работниками по вопросу информирования о результатах проверок и правозащитной работе.

Дано 244 юридических консультаций. Из них принято на личном приеме: на рабочем месте инспектора – 51 и непосредственно в организациях – 37.    

