УТВЕРЖДЕН:




           на заседании Президиума Дорпрофжел 
на ВСЖД – филиале ОАО «РЖД»

   Протокол № 25 от  07 декабря 2018 г. 

ПЛАН   РАБОТЫ

Президиума, аппарата и комитета Дорпрофжел   на  Восточно-Сибирской железной дороге – филиале ОАО «РЖД» на  I квартал 2019 года

	№№

п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный

за исполнение

	1
	2
	3
	4

	1. Совместные мероприятия с руководством дороги и филиалами  ОАО «РЖД», дочерними компаниями

	1.1.
	Принять участие в подготовке и проведении  ХVII регионального социально-экономического форума по итогам выполнения Коллективного договора ОАО «РЖД» в 2018году и реализации на ВСЖД обязательств Коллективного договора ОАО «РЖД» в 2019 году
	Февраль - март

	Руководство Дорпрофжел, отделы Дорпрофжел

	1.2. 
	Подвести итоги дорожного соревнования:
	
	

	-
	Среди подразделений дороги за IV квартал 2018года
	Январь-февраль
	Отдел социально-экономической защиты

	-
	Среди машинистов локомотивных депо на присвоение звание «Мастер экономии электроэнергии и топлива за 2018год»
	Февраль
	-   «   -

	-
	За звание «Лучшая бригада» и «Лучший по профессии» за 2018год
	Февраль
	-   «   -

	1.3.
	Организовать работу по подготовке и проведению мероприятий по итогам выполнения Коллективных договоров в 2018году  в подразделениях филиалов и ДЗО, негосударственных учреждений здравоохранения, учебных заведений  дислоцирующихся в граница дороги (ЖТК, ФПК, ВРК, РДЖВ ЛВРЗ, Желдорпроект, Трансконтейнер, НУЗы, ИрГУПС, ИрВЦ, ЧДОУ,ЧОУ, НО и др.)
	Январь-февраль
	-   «   -

	1.4.
	Принять участие в организации трудового соревнования среди обособленных подразделений дороги, ДЗО, проведении конкурсов «Лучший по профессии»
	I квартал
	-   «   -

	1.5.
	Принять участие в работе региональной комиссии дороги
	I квартал
	Руководство Дорпрофжел

	1.6.
	Принять участие в работе технических советов дороги
	I квартал
	Руководство Дорпрофжел

	2.  Рассмотреть на заседании Президиума Дорпрофжел вопросы:

	2.1.Январь
	
	

	1. 
	О перспективном плане работы Президиума, аппарата и комитета Дорпрофжел на ВСЖД – филиале ОАО «РЖД» на 2019 год
	
	Отдел организационной и кадровой работы Дорпрофжел

	2. 
	Об утверждении перспективных планов работы филиалов, РО Дорпрофжел на 2019 год
	
	

	3. 
	О подготовке и проведении  XVII регионального социально-экономического форума по итогам выполнения Коллективного договора ОАО «РЖД» в 2018году и реализации на ВСЖД обязательств Коллективного договора ОАО «РЖД» в 2019 году
	
	Отдел социально-экономической защиты Дорпрофжел

	4. 
	О подготовке и проведении VIII Пленума комитета Дорпрофжел.
	
	Отдел орг. и кадровой работы

	5. 
	О молодёжном кадровом резерве Дорпрофжел в 2019 году
	
	Отдел орг. и кадровой работы, филиалы, РО

	6. 
	Об организационной структуре ППО, действующих в ВС Д, ЦУП ВП
	
	Отдел орг. и кадровой работы, филиалы, РО

	7. 
	О мероприятиях комитета Дорпрофжел в 2019г., посвященных году РОСПРОФЖЕЛ
	
	Громов В.Д. первый зам.председателя Дорпрофжел, все отделы

	8. 
	О преобразованиях ЧДОУ и ЧОУ в 2019 г.
	
	Отдел социальной сферы,  УН,  НОК и НЗк

	9. 
	Об итогах работы в 2018г. комиссии по гендерному равенству комитета Дорпрофжел и плане работы на 2019г.
	
	Отдел орг. и кадровой работы, председатель комиссии по гендерному равенству

	10. 
	Об итогах работы Молодёжного совета комитета Дорпрофжел в 2018г. и плане работы на 2019г.
	
	Отдел орг. и кадровой работы, председатель Молодёжного совета

	2.2. Февраль
	
	

	1. 
	Об утверждении годового статистического отчета по состоянию профсоюзного членства в 2018г..
	
	Отдел организа-ционной и кадровой работы

	2. 
	 Об утверждении годовой сверки членов Профсоюза по состоянию на 01.01.2019г.
	
	-   «   -

	3. 
	Об утверждении реестра Дорпрофжел по состоянию на 01.01.2019г.
	
	-   «   -

	4. 
	Об итогах работы технической инспекции труда в 2018году и мероприятиях по повышению эффективности работы технических инспекторов в 2019 году
	
	Техническая инспекция труда

	5. 
	Об утверждении кадрового резерва на руководящие должности в ОППО, ППО, действующих в Дорпрофжел на ВСЖД на 2019 год
	
	Отдел орг. и кадровой работы, филиалы, РО

	6. 
	О работе советов председателей ППО дирекций: Д, ДТ, ДИ, НТЭ, ВСФ ООО «ЛокоТех-Сервис» в 2018 году и планах на 2019 год
	
	Председатели советов, кураторы советов

	7. 
	О подведении итогов работы уполномоченных по охране труда за 2018год.
	
	Техническая инспекция труда Дорпрофжел

	8. 
	О результатах работы правовой инспекции труда Дорпрофжел в 2018г.
	
	Правовая инспекция труда Дорпрофжел

	9. 
	Об участии Дорпрофжел в кампании МФТ, посвящённой  Международному Дню 8 марта.
	
	Отдел орг. и кадровой работы

	2.3. Март
	
	

	1. 
	О состоянии и профсоюзного членства в 2018г. и мероприятиях филиалов, РО Дорпрофжел по мотивации профсоюзного членства в 2019 г.
	
	Отдел орг. и кадровой работы


	2. 
	О проведении II этапа ШМПЛ в 2019 г.
	
	-   «   -

	3. 
	О планах работы президиума, аппарата,  комитета Дорпрофжел, филиалов, РО Дорпрофжел на II квартал 2019 г.
	
	-   «   -

	4. 
	О подготовке и проведении летней детской оздоровительной кампании на дороге в 2019 году
	
	Отдел социальной сферы

	5. 
	Об утверждении годового финансового отчета за 2018год.
	
	Финансовый отдел

	6. 
	Об итогах рассмотрения писем, жалоб, заявлений, поступивших в Дорпрофжел в 2018году.
	
	Административно-хозяйственный  отдел

	7. 
	Об итогах выполнения программы подготовки и обучения кадров и профсоюзного актива в 2018 году и планах на 2019  год. О практике внедрения дистанционного обучения.
	
	Отдел орг. и кадровой работы

	3. Вопросы, связанные с оказанием практической помощи организации Дорпрофжел

	3.1.
	Оказать практическую помощь профкомам ОППО, ППО в реализации Коллективных договоров, проведению мероприятий по подведению итогов их выполнения в   2018 году
	I квартал
	Отдел социально-экономической защиты

	3.2.
	Оказать практическую помощь в организации трудового соревнования среди обособленных подразделений дороги, ДЗО, проведении конкурсов «Лучший по профессии».
	Весь период
	Отдел социально-экономической защиты



	3.3.
	Оказать практическую помощь профкомам в подготовке статистических отчетов по профсоюзному членству, подведению итогов по годовой сверке членов Профсоюза.
	Январь-февраль
	Отдел орг. и кадровой работы

	3.4.
	Оказать практическую помощь профкомам в вопросах изменения организационной  структуры в связи с реформированием, созданием новых организаций.
	I квартал
	-   «   -

	3.5.
	Оказать помощь  ИРФСО «Локомотив» в подготовке и проведении зимних  спартакиад среди работников регионов, спортивных мероприятий на узловых станциях.
	I квартал
	Отдел социальной сферы

	3.6.
	Оказать практическую помощь филиалам Дорпрофжел, центрам культуры в подготовке и проведении новогодних мероприятий,  общероссийских праздников 23 февраля и 8 марта.
	-   «   -
	-   «   -

	3.7.
	Оказать практическую помощь в правозащитной работе  ОППО, ППО.
	I квартал
	Главный правовой инспектор труда

	3.8.
	Оказать практическую помощь ППО в реализации программы по электронному профсоюзному билету, оформлению заявок, получению электронных профсоюзных билетов
	I квартал
	Отдел орг. и кадровой работы

	3.9.
	Оказать организационную и практическую помощь организациям РОСПРОФЖЕЛ по программе личного страхования
	I квартал
	Отдел социальной сферы Дорпрофжел

	3.I0.
	Оказать практическую помощь в работе Молодёжного совета комитета Дорпрофжел, реализации программы «Шаг в ZaVтра» студенческим профкомам
	I квартал
	Отдел орг. и кадровой работы

	3.11.
	Оказать практическую помощь в подготовке делегации студентов для участия в смотре-конкурсе «Студенческий лидер – 2019».
	Январь
	Отдел орг. и кадровой работы

	4. Мероприятия отделов аппарата, филиалов, РО Дорпрофжел

	4.1.
	Организовать работу двухсторонней комиссии по реализации Коллективного договора ОАО «РЖД» в 2019 году
	Весь период
	Отдел социально-экономической защиты

	4.2.
	Подготовить отчёт о работе правовой инспекции труда за 2018 год
	Январь
	Главный правовой инспектор труда

	4.3.
	Проанализировать уровень зарплаты на дороге
	Январь, февраль, март
	Отдел социально-экономической защиты

	4.4.
	Провести проверки соблюдения трудового законодательства (по отдельному плану)
	I квартал
	Главный правовой инспектор труда

	4.5.
	Составить отчет о работе технического инспектора труда по форме I9-ТИ за 2018 год и представить его в РОСПРОФЖЕЛ
	Январь
	Главный технический инспектор труда

	4.6.
	Подвести итоги работы уполномоченных по охране труда за 4 квартал 2018 года и за 2018 год
	-   «   -
	-   «   -

	4.7.
	Принять участие в проведении комплексных проверок структурных подразделений филиалов ОАО «РЖД», ЗАО, ДЗО, АО  по вопросам охраны труда
	I квартал
	Главный технический инспектор труда

	4.8.
	Подготовить годовую бухгалтерскую и налоговую отчетность в налоговые и другие фискальные органы по Дорпрофжел за 2018 год
	Январь-март
	Финансовый отдел

	4.9.
	Подготовить консолидируемую отчетность по исполнению сметы доходов и расходов проф.бюджета,  поступлений от хозоргана по кол.договорам (в разрезе вертикалей) за 2018 год.
	Январь-февраль
	-   «   -

	4.10.
	Подготовить для утверждения годовую финансовую отчетность Дорпрофжел на ВСЖД за 2018 год
	Март
	-   «   -

	4.11.
	Подготовить для утверждения сметы доходов и расходов проф.бюджета на 2018 год (в разрезе вертикалей), филиалов и РО
	Март
	-   «   -

	4.12.
	Обеспечить централизацию расчетов по заработной плате, налогов структурных подразделений Дорпрофжел, в программном обеспечении «1С: Зарплата и управление персоналом» в новой программе
	I квартал
	- « -

	4.13.
	Оказывать содействие в работе Дорожного совета ветеранов, филиалов и структурных подразделений ОАО «РЖД», ДЗО, ЗАО, АО в решении вопросов социальной защиты пенсионеров
	I квартал
	Отдел социальной сферы

	4.14.
	Оказать содействие Дирекции социальной сферы в вопросах выполнения корпоративных программ ОАО «РЖД» (3Д, Открытые двери компании и др.)
	Январь, февраль
	-   «   -

	4.15.
	Совместно со службой управления персоналом провести анализ выполнения планов жилищного строительства и предоставления корпоративной поддержки за 2018год
	февраль
	-   «   -

	4.16.
	Организовать участие команды студентов ИрГУПС в конкурсе «Студенческий профсоюзный лидер - 2019»
	Январь,февраль
	Отдел орг. и кадровой работы Дорпрофжел

	4.17.
	Подготовить и рассмотреть планы работы советов председателей ППО Д, ДИ, Т, НТЭ, ВСФ ООО «ЛокоТех-Сервис»  на 2019 год
	I квартал
	Старцев А.С.

Громов В.Д.

Олейник В.В.

Филиппов И.В.
Гришунов А.Н.
Храмовских Г.Б.

	4.18.
 
	Совместно с молодежным советом комитета Дорпрофжел рассмотреть вопросы реализации молодежной политики РОСПРОФЖЕЛ, плана молодёжного совета и мероприятий на 2019 год
	Январь
	Отдел орг. и кадровой работы

	4.19.
	Принять участие в подготовке и проведении:
	
	

	
	· Селекторных совещаний Дорпрофжел
	I квартал
	Все отделы

	
	· Информационных дней
	-   «   -
	-   «   -

	
	· Наполнения сайта Дорпрофжел
	-  «  -
	-   «   -

	
	· Оформление стендов Дорпрофжел
	-   «   -
	-   «   -

	
	· Реализации мероприятий по критическим замечаниям участников:
· VII пленума комитета Дорпрофжел;
· XVII социально-экономического форума
	-   «   -
	-   «   -

	
	· Осуществления ведения документооборота отделов
	-   «   -
	-   «   -

	
	· Освещения материалов работы Дорпрофжел в газете «Восточно-Сибирский путь»
	-   «   -
	Специалист по информационной работе

	4.20.
	Организовать контроль за принимаемыми решениями Дорпрофжел, вышестоящих организаций, письмами, обращениями
	-   «   -
	Отдел орг. и кадровой работы, общий отдел

	4.21.
	Подготовить годовые отчеты: о состоянии профчленства, материалы по реестру Дорпрофжел
	Январь февраль
	Отдел орг. и кадровой работы

	4.22.
	Обеспечить оформление документов социально-экономического форума, президиумов, пленума комитета   Дорпрофжел.
	I квартал
	-    «   -

	4.23.
	Подготовить материалы по итогам годовой сверки членов профсоюза.
	Февраль
	-   «    -

	4.24.
	Принять участие в разборах случаев производственного травматизма, проводимых руководителями дороги
	I квартал
	Главный технический инспектор труда

	4.25.
	Принять участие в экзаменационной комиссии РБ при назначении на должность  и периодической аттестации руководителей структурных подразделений дороги.
	I квартал
	-   «   -

	4.26.
	Обеспечить формирование отчета «Вал проф.взносов и их распределение» в «IС: Бухгалтерия КОРП» 2018год.
	I квартал
	Финансовый отдел

	4.27.
	Провести анализ реализации страховых программ для членов РОСПРОФЖЕЛ и их семей.
	-   «   -
	Отдел социальной сферы

	4.28.
	Оказывать помощь ППО по выполнению мероприятий реализации корпоративной пенсионной системы ОАО «РЖД» 
	-   «   -
	-   «   -

	4.29.
	Постоянно проводить мониторинг по обеспечению ветеранов бытовым топливом
	-   «   -
	-   «   -

	4.30.
	Провести мероприятия, посвященные «Международному женскому Дню - 8 Марта»
	Март
	Отдел орг. и кадровой работы, комиссия по гендерному равенству

	4.31.
	Организовать работу с Иркутским объединением профсоюзов, объединением профсоюзов республики Бурятия по заключенным договорам о сотрудничестве на 2019 год
	I квартал
	Президиум Дорпрофжел

	4.32.
	Продолжить работу совместно с АО «ЖАСО» по вопросам страхования локомотивных бригад
	I квартал
	Отдел социальной сферы

	4.33.
	Провести новогодние мероприятия и реализовать экскурсионные программы для детей в дни Новогодних школьных каникул
	Январь
	Отдел социальной сферы

	4.34.
	Взаимодействовать с ИРФСО «Локомотив» по организации спортивно-массовых мероприятий среди работников, дорожных мероприятий.
	I квартал
	Президиум, филиалы, РО, отдел социальной сферы Дорпрофжел

	4.35.
	Осуществлять информационное обеспечение плановых мероприятий и текущих событий в жизни Дорпрофжел, филиалов, РО, ППО
	I квартал
	Специалист по информационной работе

	4.36.
	Организовать участие советов ППО Д, Т, ДИ, НТЭ, ВСФ ООО «ЛокоТех-Сервис» в подведении итогов выполнения коллективных договоров по итогам 2018 года
	Январь- февраль
	Громов В.Д.

Олейник В.В.

Филиппов И.В.
Храмовских Г.Б.
Гришунов А.Н.

	4.37.
	Подготовить и провести мероприятия, посвящённые в 2019 г. «Году ____________»
	I  квартал
	филиалы, РО, ОППО, ППО Дорпрофжел

	4.38.
	Осуществлять подготовку информации о проводимых мероприятиях Дорпрофжел в средствах массовой информации и на сайте, листовок и  информационных листков, буклетов
	I квартал
	Специалист по информационной работе

	4.39.
	Продолжить смотр-конкурс в 2019 г. «Сильная первичка – сильный Профсоюз»
	-   «   -
	Отдел орг. и кадровой работы

	4.40.
	Провести работу по оформлению «Доски Почета» комитета Дорпрофжел
	Январь
	Отдел орг. и кадровой работы, специалист по информ. работе, филиалы, РО

	4.41.
	Продолжить реализацию программы лояльности для членов профсоюза и работу по персональному учету членов профсоюза в программе «1С реестр»
	I квартал
	Отдел социальной сферы, отдел орг. и кадровой работы, филиалы, РО, ОППО,ППО

	4.42.
	Снять и смонтировать цикл видеороликов о применении современных коммуникационных технологий в информационной работе Профсоюза
	I квартал
	Специалист по информационной работе, все отделы.

	4.43.
	Продолжить совместную  работу с Межрегиональным координационным советом ветеранов по социальной защите пенсионеров.
	I квартал
	Отдел социальной сферы, филиалы, РО

	4.44.
	Продолжить реализацию мероприятий по выполнению корпоративной пенсионной системе ОАО «РЖД»
	I квартал
	Отдел социальной сферы, филиалы, РО

	5. Обучение профсоюзных кадров и актива.

	5.1.
	Организовать и провести семинар-совещание технических инспекторов РОСПРОФЖЕЛ  на ВСЖД по итогам работы за 2018 год
	I квартал
	Главный технический инспектор труда

	5.2.
	Организовать и провести семинар-совещание правовых инспекторов РОСПРОФЖЕЛ  на ВСЖД по итогам работы за 2018 год
	I квартал
	Главный правовой инспектор труда

	5.3.
	Принять участие в узловых семинарах с профактивом
	I квартал

по плану филиалов, РО
	Все отделы

	5.4.
	Проводить совместно с председателем Дорпрофжел аппаратную учебу работников аппарата Дорпрофжел (каждый понедельник)
	I квартал еженедельно
	Отдел орг. и кадровой работы

	5.5.
	Продолжить ведение рубрики на сайте Дорпрофжел по обучению профсоюзных кадров и актива, организацию дистанционного обучения.
	I квартал
	Отдел орг. и кадровой работы

	5.6.
	Провести совещание со специалистами по организационной и кадровой работе. 
	I квартал
	Отдел орг. и кадровой работы

	6. Вопросы контроля

	6.1.
	Подготовить информацию о реализации критических замечаний участников ХVI форума  по реализации Колдоговора дороги в 2018 году и задачах на 2019 год
	Февраль
	Все отделы, Громов В.Д.

	6.2.
	Подготовить информацию о реализации критических замечаний  участников  VII Пленума комитета Дорпрофжел 
	I квартал
	Отдел орг. и кадровой работы

	6.3.
	Организовать работу с обращениями членов Профсоюза, профсоюзных организаций.
	I квартал
	 Отдел административно-хозяйственной работы, все отделы

	6.4.
	Обеспечить контроль за выполнением Устава РОСПРОФЖЕЛ, решений ЦК Профсоюза, Пленумов, президиумов  Дорпрофжел
	-   «   -
	Отдел орг. и кадровой работы

	6.5.
	Совместно с редакцией газеты «Восточно-Сибирский путь» оформлять выпуск страницы «Профсоюзная жизнь», сайт Дорпрофжел и других информационных источников
	-   «   -
	Специалист по информационной работе

	6.6.
	Подготовить мероприятия по реализации критических замечаний участников  ХVII форума.
	- « -
	Громов В.Д.

Отдел социально-экономической защиты.

	7. Рассмотреть на производственных совещаниях аппарата Дорпрофжел

	7.1.
	Об итогах выполнения плана работы Президиума, аппарата,  комитета Дорпрофжел на ВСЖД в 2018г.
	Январь
	Председатель Дорпрофжел

	7.2.
	О подготовке к региональному  ХVII форуму предприятий ОАО «РЖД» в границах дороги
	Январь февраль
	-   «   -

	7.3.
	Об итогах Президиумов  РОСПРОФЖЕЛ, профкома ППО ОАО «РЖД»
	В течение квартала
	-   «   -

	7.4.
	Об экономических показателях на дороге, Дирекциях, ЗАО, АО, ДЗО
	Еженедельно
	Председатель Дорпрофжел

	7.5.
	Об итогах выполнения финансового плана профбюджета в 2018г.
	Март
	Финансовый отдел

	7.6.
	О состоянии профсоюзного членства в Дорпрофжел на 01.01.2019 г.
	Февраль
	Отдел орг. и кадровой работы

	7.7.
	Об итогах работы технической инспекции труда в 2018году.
	Февраль
	Главный технический инспектор труда

	7.8.
	Об итогах работы правовой инспекции труда в 2018году.
	Февраль
	Главный правовой инспектор труда

	7.9.
	О формировании заявок и выдачи электронных профсоюзных билетов
	Ежемесячно
	Отдел орг. и кадровой работы

	7.10.
	О ходе реформирования предприятий в границах дороги
	Ежемесячно
	Председатель Дорпрофжел

	7.11.
	О выполнении коллективных договоров, тарифных соглашений, нормативных актов, состоянии заработной платы.
	Ежемесячно
	Отдел социально-экономической защиты

	7.12.
	Об итогах проведения мероприятий для детей в дни новогодних каникул
	январь
	Отдел социальной сферы

	7.13.
	Об участии профсоюзных кадров и актива в Единых информационных днях
	Ежемесячно
	Отдел орг. и кадровой работы

	7.14.
	О мероприятиях Года РОСПРОФЖЕЛ
	январь
	Громов В.Д. первый зам председателя Дорпрофжел
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